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Brasil criou em fevereiro 260 mil vagas de trabalho com carteira

O Ministério do Trabalho informou nesta segunda-feira (17) que foram criados em fevereiro 260.823
empregos formais (com carteira assinada). Os dados sdo do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged). O resultado de 111% é mais do que o dobro do registrado em fevereiro do
ano passado, com 123.446 mil novos postos.

O numero é resultado de 1.989.181 contratacbes com carteira assinada, menos 1.728.358
demissoes no periodo. Foi o melhor fevereiro desde 2011, quando foram criados 280.799 postos.

Entre os fatores que ajudaram na elevada geracdo de empregos esta o fato de que, ao
contrario de outros anos, fevereiro de 2014 nao contou com o feriado do carnaval.

A criacdo de vagas veio acima do esperado pelo mercado e foi também bem superior a de
janeiro, quando haviam sido criados 29.595 postos com carteira assinada, sem ajuste.

Pesquisa da Reuters feita com analistas de mercado mostrou que a mediana das expectativas
era de abertura de 110 mil novas vagas, com as projecdes variando entre 91 mil e 130 mil novos
postos.

A economia brasileira mostra os primeiros sinais de que atividade neste inicio de 2014 esta
em ritmo positivo, com produgdo industrial e varejo em alta. Ainda assim, especialistas avaliam que
ainda é cedo para acreditar que a economia ndo vai desacelerar neste ano.

Mesmo com a volatilidade, o mercado de trabalho continua sendo uma das ancoras do
governo da presidente Dilma Rousseff, que tentara a reeleicdo este ano.

Ministério vé 'reacdo do mercado de trabalho'

Para o ministério, o resultado de fevereiro mostra uma "reacdao do mercado de trabalho".
"Com essa expansdo, este é o sétimo més consecutivo de desempenho superior, quando comparado
ao mesmo periodo do ano", destacou o relatério.

Em 2014, o emprego ndo vai diminuir. Pelo contrario, vai garantir a irrigacdo da nossa
economia por muito tempo ainda. Vivemos em pleno emprego"

No acumulado do ano, segundo o ministério, foram gerados 302.190 postos de trabalho e no
acumulado dos ultimos 12 meses foram criados 1.157.709 postos de trabalho. De acordo com o
relatério, de janeiro de 2011 a fevereiro de 2014 foram criadas 4.792.529 vagas.

“Em 2014, o emprego nado vai diminuir. Pelo contrario, vai garantir a irrigacdo da nossa
economia por muito tempo ainda. Vivemos em pleno emprego. Agora, temos que qualificar esse
emprego para ter competitividade e disputar a supremacia mundial”, disse o ministro do Trabalho e
Emprego, Manoel Dias, durante a apresentacdo dos dados em Floriandpolis.

A meta do Ministério do Trabalho é alcancar, ao longo de 2014, entre 1,4 milhdo e 1,5 milhao
de novos empregos. No ano passado, foram criados 1,11 milhdo de vagas, pior resultado em dez
anos e 14,1% menor do que o registrado em 2012.

Setor de servigcos tem criacao recorde para o més

Os dados do Caged mostram que a expansdo do emprego em fevereiro foi generalizada, com
"todos os setores" apresentando um melhor comportamento frente a fevereiro de 2012", segundo o
ministro.

O setor que mais cresceu foi o setor de servigos, com 143.345 empregos. A industria de
transformacao foi o segundo, com 51.951 postos de trabalho. Em terceiro lugar ficou a construgao
civil com 25.055 postos.

Na sequéncia, aparecem comércio (+19.330 postos, o maior saldo para fevereiro desde
2005), administracdo publica: (+12.804 postos) e agricultura (+6.098, o que aponta para uma
reacdo comparativamente a fevereiro de 2013, quando foram perdidos 9.775 postos).

Sul e Nordeste registram saldo recorde

Segundo os dados do Caged, a expansao do nivel de emprego foi verificada nas cinco
grandes regides do pais, com Sul e Nordeste registrando saldos recordes.

O estado de Sao Paulo liderou a geragao de emprego no pais em fevereiro, com 77.928
novos empregos formais.

No Sul, o saldo foi de 79.990 postos, proveniente da expansao recorde do emprego nos 3
estados: Santa Catarina (+27.891 postos ou +1,40%), Rio Grande do Sul (+26.487 ou +1%) e
Parana (+25.612 ou +0,94%).

Os catarinenses so6 ficaram atras dos paulistas em nimero de vagas criadas. O estado de Sao
Paulo liderou a geragdo de emprego no pais em fevereiro, com um saldo de 77.928 empregos
formais.



No Nordeste, a expansao foi de 17.565 postos, resultado do aumento do emprego em sete
estados, com cinco deles registrando recordes: Bahia (+7.420 postos), Ceara (+7.231), Paraiba
(+1.385), Piaui (+ 966) e Rio Grande do Norte (+931).

No Sudeste, o saldo foi de 130.628 vagas. No Rio, a expansao foi de 25.820 postos e no
Espirito Santo, de 4.166.

No Centro-Oeste, foram gerados 29.515 novos postos e no Norte, 3.125 empregos formais.
(Fonte: G1)

Diap, 19/03/14

Producao industrial cresce em janeiro em dez dos 14 locais pesquisados pelo IBGE

A producao industrial brasileira aumentou o ritmo na passagem de dezembro para janeiro em dez
das 14 localidades pesquisadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

0O aumento, ja com os descontos de fatores temporarios, foi puxado pela expansao mais
acentuada na industria de Minas Gerais (7,0%), Ceara (5,4%), Sdo Paulo (3,5%) e Regido Nordeste
(3,4%). Os dados foram divulgados pelo governo na sexta-feira (14).

De acordo com o IBGE, Pernambuco (2,8%), Rio de Janeiro (2,6%), Bahia (2,5%), Amazonas
(2,5%), Espirito Santo (2,3%) e Santa Catarina (0,9%) completaram o conjunto de locais com taxas
positivas, mas que ficaram abaixo da média nacional (2,9%).

Por outro lado, Goias (-8,9%), apos avancar 8,6% no més anterior, e Parana (-4,6%), que
apontou o terceiro resultado negativo consecutivo, assinalaram as quedas mais elevadas nesse més,
enquanto Para (-1,6%) e Rio Grande do Sul (-0,5%) registraram recuos mais moderados.

A taxa anualizada, indicador acumulado nos ultimos 12 meses, ao mostrar expansdo de 0,5%
em janeiro de 2014, assinalou perda de ritmo frente a marca registrada em dezembro ultimo
(1,2%). Em termos regionais, nove dos 14 locais pesquisados apontaram taxas positivas em janeiro
deste ano, mas nove apontaram menor dinamismo frente ao indice de dezembro ultimo.

As principais reducdes entre dezembro e janeiro foram observadas no Ceara (de 3,3% para
1,9%), Rio de Janeiro (de 0,1% para -1,0%), Minas Gerais (de -1,3% para -2,3%), Sao Paulo (de
0,7% para -0,1%) e Bahia (de 3,8% para 3,1%), enquanto 0os ganhos mais importantes vieram de
Pernambuco (de 0,8% para 1,5%) e Espirito Santo (de -6,7% para -6,0%). (Fonte: PT na Cdmara)
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Emprego na indiastria comeca 2014 menor do que em janeiro de 2013
Vinicius Lisboa - Repdrter da Agéncia Brasil Edicdo: José Romildo

O pessoal ocupado pela industria se manteve estavel no més de janeiro de 2014, em relagdo
a janeiro de 2013, divulgou hoje o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Na
comparagdo com o mesmo més do ano anterior, no entanto, houve queda de 2%, sobre uma base
de comparacdo que ja havia caido 1,2% em relacdo a janeiro de 2012.

A variacdo més a més do pessoal assalariado na indlstria vem se mantendo estavel ou
negativa desde janeiro do ano passado. Em 2013, em todos os meses houve queda em relagao a
2012. Nos ultimos 12 meses, a queda acumulada do pessoal ocupado assalariado é 1,2%.

Os estados de Sao Paulo e do Rio Grande do Sul tiveram os maiores impactos na taxa
nacional na comparagdao com o mesmo més de 2013. O pessoal ocupado na industria paulista caiu
3,1%, e o da gaucha, 3,3%, o pior resultado nacional. Bahia (-3,2%), Parana (-2,3%), Espirito
Santo (-2,2%), Rio de Janeiro (-1,8%), Minas Gerais (-1,4%), Ceara (-1%) e Pernambuco (-0,5%)
acompanharam as redugbes no pessoal ocupado. Santa Catarina teve alta de 0,4%. A taxa atribuida
pelo IBGE as regidoes Norte e Centro-Oeste subiu 1,3%.

Apenas quatro setores pesquisados expandiram o pessoal ocupado em janeiro de 2014, em
relacdo a janeiro de 2013, 14 cairam. A maior alta foi no setor de produtos quimicos, de 1,9%,
seguido pelo de fumo, com 1,4%, e pelo de alimentos e bebidas, com 1,2%. O ramo de calcados e
couro teve a maior queda no pessoal ocupado, 6,6% ante janeiro de 2013. Produtos de metal (-
6%), refino de petrdéleo e alcool (-5,8%), téxtil (-5,8%) e maquinas e equipamentos (-5,6%) sdo os
outros que mais cairam.

Outro dado da pesquisa, o niUmero de horas pagas pela industria ao pessoal ocupado subiu
0,1% em janeiro, ante dezembro, mas caiu 2,1% na comparagdo com janeiro de 2013. A queda
manteve o nimero em patamares semelhantes aos de 2009, ano afetado pela crise internacional.

Os setores em que houve maior queda entre os 14 que recuaram foram os de fumo (-7,8%)
e téxtil (-6,5%), e, entre os que subiram, se destacaram minerais ndo-metalicos (1,8%) e alimentos
e bebidas (0,8%). Ja em categorias regionais, a retracdo foi maior no Rio Grande do Sul e na Bahia,
onde chegou a 4,1%. As regides Norte e Centro-Oeste elevaram as horas pagas em 3,1% ante
janeiro de 2013, e Santa Catarina e Rio de Janeiro também subiram, 1,1% e 0,9%. A indUstria



paulista reduziu as horas em 3%, resultado parecido com a mineira (-2,9%) e com a média da
nordestina (-3,5%).

A folha de pagamento real, que soma os gastos com pessoal, teve queda de 0,5% de
dezembro para janeiro, mas subiu 3,7% de janeiro do ano passado para o deste ano. Em 12 meses,
esse indicador acumula alta de 1,6%.

O maior impacto no resultado nacional veio da indUstria paulista, que elevou os gastos com a
folha de pagamento real em 4,4%. Em Minas, o segundo maior, a alta chegou a 7,2%, e nas regides
Centro Oeste e Norte, houve alta de 7,9%. Na contramdo do resto do Sudeste, a indUstria capixaba
reduziu a folha em 5,6%, seguida pela pernambucana, com -2,9%. A média do Nordeste foi o
principal impacto negativo, com queda de 1,4% na folha de pagamento real.
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Mulheres chefiam 93% das familias atendidas pelo Bolsa Familia

Para gestores, pesquisadores e estudiosos do tema, é praticamente undnime a visdo de que um dos
grandes acertos do Bolsa Familia foi privilegiar a titularidade das mulheres. Do total das familias
atendidas pelo programa, 93% sao chefiadas por mulheres e, destas, 68% sao negras.

“Essa estratégia se mostrou acertada porque parte do pressuposto que as mulheres sabem o
gue é melhor para a familia. Os estudos confirmam que elas usam o dinheiro para comprar,
principalmente, alimentos e roupas, seguidos de outros itens”, argumenta a diretora da secretaria
extraordinaria para Superacdo da Extrema Pobreza do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (MDS), Patricia Vieira da Costa.

Maria Aparecida da Silva mora em Lagoa da Volta, a 15 quildmetros do municipio de Porto da
Folha, em Sergipe. Beneficidria do Bolsa Familia e do Programa Cisternas, ela se dedica a iniciativas
inovadoras: além de produzir alimentos organicos e trabalhar com mudas de plantas, aprendeu a
fabricar biodigestores — equipamentos de fabricagdao simples que possibilitam o reaproveitamento de
detritos para gerar gas e adubo.

Com isso, deixou de comprar gas de cozinha e reduziu as despesas domésticas. Com a
instalacdo de cisternas no pequeno sitio onde vive, no sertdo nordestino, passou a armazenar agua
para irrigar a horta.

Assim, dona Cida, como é conhecida, aprendeu a conviver com o semiarido e multiplica esse
saber, por meio de palestras. Hoje € um nome de referéncia para a comunidade e para a Associacao
de Mulheres do municipio.

Tabus

Estudo realizado pelo ministério em parceria com o Programa das Nagoes Unidas para o
Desenvolvimento (Pnud) em 2012 revela que, além de proporcionar mais autonomia as mulheres, o
Bolsa Familia contribuiu para o aumento de oito pontos percentuais da participagdo das mulheres
nas decisdes sobre compra de remédios para os filhos e de 5,3 pontos percentuais sobre os gastos
com bens duraveis.

Ainda, segundo o estudo do Pnud, houve um aumento de 9,8 pontos percentuais no uso de
contraceptivos pelas mulheres beneficidrias do Bolsa Familia, indicando que elas tém cada vez mais
forca para tomar decisOes sobre ter ou nao ter filhos.

A pesquisa mostrou também que, entre as mulheres ndo ocupadas, o Bolsa Familia estimulou
um aumento de cinco pontos percentuais na procura por trabalho, com destaque para a regido
Nordeste. Isso porque, ao receberem uma renda minima, as mulheres passaram a ter melhores
condigles para procurar um emprego, seja na hora de pagar a passagem de 6nibus ou de preparar a
documentagao necessaria para o trabalho. (Fonte: Rede Brasil Atual)

Diap, 19/03/14

Desemprego juvenil: persistente problema na América Latina

Ainda que a América Latina trabalhe com melhor sorte que outras regides o impacto da crise
financeira mundial, e nos ultimos anos mostre crescimento econémico, mantém desigualdades e
persistentes problemas como o desemprego juvenil.

Recentemente a Organizagdao Internacional do Trabalho (OIT) alertou para a necessidade de
aplicar politicas inovadoras e eficientes para resolver o panorama trabalhista juvenil na América
Latina , regidao onde os jovens representam 43% do total de desempregados.

A diretora regional da OIT para a América Latina e Caribe, Elizabeth Tinoco, assinalou que a
situagao de crescimento econémico registrada pela regido nos ultimos anos nao é suficiente para
melhorar este problema, e ainda persistem o desemprego e a informalidade.

Na area existem aproximadamente 108 milhdes de jovens, dos quais ao redor de 56 milhGes
fazem parte da forga trabalhista, isto € que tém um emprego ou estdo procurando um, mencionou
Tinoco ao apresentar um estudo realizado pelo organismo.



O relatoério sobre Trabalho decente e juventude: politicas para a agdo, que compara dados
entre os anos de 2005 a 2011, destacou que ao final deste periodo o desemprego juvenil chegou a
13,9%.

Acrescentou ainda que a taxa baixou com respeito aos 16,4% de 2005, os trabalhadores de
15 a 24 anos seguem enfrentando maiores dificuldades para encontrar um emprego, e sobretudo
um de qualidade.

A taxa de desemprego juvenil, apontou, continua sendo o dobro da taxa geral e o triplo da
dos adultos.

O estudo realgou as desigualdades, pois enquanto a taxa de desemprego juvenil sobe acima
de 25% ao considerar sé os setores de menores rendimentos, esta abaixo de 10 pontos percentuais
para os de maiores rendimentos.

Com respeito a qualidade do emprego, apontou que 55,6% dos jovens ocupados so
conseguem trabalho em condicbes de informalidade, o que em general implica baixos salarios,
instabilidade trabalhista e caréncia de protecao e direitos.

De todos os jovens que s3o assalariados, apenas 48,2% tém contrato escrito, em
comparacao com 61% dos adultos, mostrou a pesquisa da OIT.

Entre os problemas mais preocupantes realca a existéncia de cerca de 21 milhdes de jovens
gue nao estudam nem trabalham, deles uma quarta parte procura ocupagdo, mas ndo a encontra, e
ao redor de 12 milhGes realizam trabalhos domésticos, essencialmente as mulheres.

O maior desafio esta em 4,6 milhdes de jovens que ndo trabalham nem estudam, e também
nao se dedicam aos afazeres do lar.

A boa noticia é que os jovens que s6 estudam aumentou de 32,9 % em 2005 para 34,5% em
2011.

Enfrentar a desocupacao juvenil

De acordo com especialistas do organismo internacional, ndo ha receitas Unicas para
enfrentar este problema, mas realcam as experiéncias exitosas e inovadoras em paises como
Argentina, Brasil, Costa Rica, Peru ou Uruguai, as quais podem ser adaptadas por outras nacgdes.

Estas se voltam para o objetivo de conseguir uma melhoria e extensao dos programas de
formacdo e capacitagao para facilitar a transicao escola-trabalho e permitir que os jovens tenham
melhores qualificagdes quando procuram emprego, que sejam capazes de responder as
necessidades do mercado de trabalho.

Falam também de criar incentivos para a contratacdo e a simplificacdo de trédmites na hora de
procurar um posto de trabalho, simultaneamente de facilitar o empreendimento dos jovens.

Na opinido do especialista regional da OIT em emprego juvenil, Guillermo Dema, nos ultimos
anos adquiriu-se muita experiéncia sobre a forma de fazer frente aos obstaculos com que se
deparam os jovens ao ingressar no mercado de trabalho.

No entanto, assinalou, o desafio é p6-las em pratica, estender sua aplicagcdo tanto geografica
como temporariamente e otimizar seu desempenho para que sejam eficientes.

Na opinido de Tinoco, "estamos diante de um desafio politico que demanda uma
demonstracao de vontade na aplicacdo de politicas inovadoras e de efetividade demonstrada para
fazer frente aos problemas de precariedade trabalhista".

As dificeis condigOes de trabalho dos jovens devem ser abordadas com politicas que estejam
dirigidas especificamente a produzir mais e melhores empregos, e que lhes permitam aspirar a um
futuro digno, realgou a diretora regional da OIT.

Na América Latina a situacdo trabalhista continua sendo desafiante e os experientes
enfatizam a necessidade de redobrar os esforcos para melhorar a quantidade e a qualidade dos
empregos, que constituem um componente essencial de crescimento econémico pois fortalecem o
mercado interno e criam um ambiente propicio para o desenvolvimento produtivo.

O emprego &, em si, uma ferramenta essencial para a redistribuicdo da riqueza e a inclusdo
social, para a luta contra a pobreza e a desigualdade, dai a necessidade de que os governos tenham
entre suas prioridades diminuir a um nivel minimo as taxas de desemprego juvenil. (Fonte: Prensa
Latina)
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Escrito por:
“Crise na Europa: impacto para a classe trabalhadora” é tema do primeiro volume da colegéo
Cadernos Internacionais da CUT. Organizada pela Secretaria de Relagdes Internacionais da Central,



a publicacdo faz parte da estratégia da CUT de construir e socializar conhecimento sobre temas
globais que interferem de forma direta ou indireta no cotidiano dos trabalhadores e trabalhadoras.

“A publicacdo esta dividida em capitulos que mostram, de forma simples e direta, que ndo se
trata de “uma unica” crise, de “uma Unica” Europa e de “um Unico” impacto para a classe
trabalhadora. Os textos também nos levam a uma reflexdao sobre o principal motivo desta crise: a
luta de classes”, diz Jodo Felicio, secretario de Relagdes Internacionais da CUT.

A Central Unica dos Trabalhadores desenvolve em conjunto com a Secretaria Nacional de
Formagao/CUT e UNICAMP um curso que discute Politicas e Sindicalismo Internacionais (PSI), além
de outras iniciativas de discussao sobre formagdo e temas internacionais, como a Universidade
Global do Trabalho (GLU) e outros espacos, como os da Confederagao Sindical dos Trabalhadores e
Trabalhadoras das Américas (CSA) e da Confederagdo Sindical Internacional (CSI).

O caderno “Crise na Europa” esta disponivel no site da CUT (www.cut.org.br) em duas
versodes:

- versao digital (E-book)

- versao para impressao grafica (PDF com marcas de corte), para quem tiver interesse em
imprimir.
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Primeiro dia de Greve Nacional da Educacdao é marcado por atividades em todo o Brasil
18/03/2014

Segundo o presidente da CNTE, trabalhadores estao utilizando esse momento para organizar o
debate, informar e reivindicar o melhor para a educagao publica

Escrito por: CNTE

A greve nacional da educacao comecou nesse dia 17/3 e foi organizada pela Confederacdo
Nacional dos Trabalhadores em Educacdao (CNTE), que representa mais de 3 milhdes de educadores
das redes publicas de ensino de educacdo basica. Os profissionais exigem o cumprimento da lei do
piso, carreira e jornada, investimento dos royalties de petrdleo na valorizacdo da categoria, votacdo
imediata do Plano Nacional de Educacédo, destinacdo de 10% do PIB para a educagdo publica, contra
a proposta dos governadores de reajuste do piso e contra o INPC.

Ainda sem todos os numeros, o presidente da CNTE, Roberto Franklin de Ledo, acredita que a
adesdo a greve, que termina dia 19, com uma manifestacdo em Brasilia, sera significativa: "No
primeiro dia ja é possivel perceber a movimentacdo nos estados, houve muitas atividades e diversos
sindicatos estiveram em Assembleia. O importante € que os trabalhadores estdo utilizando esse
momento de paralisacao nacional para organizar o debate, se informar e reivindicar o melhor para a
educacgao publica".

Nessa segunda-feira, Ledo participou de eventos da categoria em Campo Grande, Mato
Grosso do Sul, onde 80% das escolas ja aderiram a greve. No periodo da manha houve debate com
deputados federais e também um seminario sobre o Fundeb.

No dia 19, quarta-feira, trabalhadores de todo o pais virdo para Brasilia para promover um
ato em defesa da educacdao, em uma tenda montada em frente ao Congresso Nacional, a partir das
9h da manha. O presidente da CNTE explica a importancia da manifestacdo: "As autoridades
brasileiras precisam ver que a categoria esta mobilizada e que vai continuar lutando para que o PNE
entre em vigor, pelos royalties do petroéleo, pelos 10% do PIB para educagao publica, para que a lei
do piso seja cumprida. Essa leié o inicio de um processo de valorizagdo dos trabalhadores de
educacdo. O nosso objetivo é que todos os trabalhadores que atuam na area, inclusive os
funcionarios da educacdo, tenham piso, carreira, reconhecimento”.

Para amanhd, dia 18, estdo previstas atividades em varios pontos do Brasil. Confira a
programacdo de alguns sindicatos filiados para os préximos dias:

SINTEAL/AL

18/03 - atividades de Iuta em Arapiraca (com participacdo dos nucleos regionais do Sinteal)

08h: imprensa local

09h: praca da prefeitura

19/03 - participacdo de Ato Nacional em Brasilia (DF) e Assembleia da rede municipal de
Maceid

20 e 21/03 - continuidade da greve na rede estadual (caso nao haja negociagdao ou definicao
do atendimento a pauta)

21/03 - Assembleia de avaliagdao para encaminhamento da luta

SIMMP/VC/BA

Dia 18 - Assembleia Geral, no auditério do Colégio Modelo

Dia 19 - Atividade de Formacdo, no auditério do Colégio Modelo


http://www.cut.org.br/

SINDIUTE/CE

Dia 18 - Passeata saindo da Praca da Bandeira indo até a Pracga do Ferreira, indo com as alas
da educacdo infantil, ala do ensino fundamental, ala dos professores/as, todos caracterizados com
as camisetas da manifestacdo

APEOC/CE

Dia 18 - Ato Publico em frente ao Palacio do Governo, as 10h, com representantes detodas
as cidades da regido metropolitana de Fortaleza

Dia 19 - Feriado em todo o Estado do Ceara , dia de S3o José padroeiro do estado

SINDIUPES/ES

Serra

Dia 18:

8h -Ato Publico conjunto no HortoMercado da Enseada do Suad, Vitoria

15h- Protesto em frente a Prefeitura da Serra

Dia 19:

14h - Assembleia no Centro de Treinamento de Carapina

Vila Velha

Dia 18:

8h - Ato Publico conjunto no Hortomercado da Enseada do Sud, Vitdria. Concentracdo as 7h
em frente ao Shopping Praia da Costa

Vitéria

Dia 18:

8h - Concentracdo em frente ao pedagio da 32 ponte, em seguida, seguir para HortoMercado
para ato publico conjunto

15h30min - Manifestacdo em frente a PMV

SINTEGO/GO

18/03 - 09h: Aula da Cidadania no Palacio Pedro Ludovico Teixeira

19/03 - 06h: caravana a Brasilia saindo da Praca do Trabalhador em Goiania

SINPROESEMMA/MA

18/03 - 09h: debates sobre os rumos da os rumos da educacdo publica no Maranhao, na
Praca Benedito Leite, no Centro de Sdo Luis.

SIND-UTE/MG

18/03 - serdo protocoladas denlncias ao Ministério Publico, em todas as regides do Estado,
sobre os problemas do Programa Reinventando o Ensino Médio, principalmente sobre a negativa de
matriculas (a matricula a noite é aceita apenas para jovens com carteira de trabalho assinada), por
parte do Governo Estadual. Também serdo organizadas caravanas a Brasilia com educadores para
participar da Greve Nacional da Educacao.

19/03 - a categoria participa de duas frentes. Caravanas partirdo de todas as regides do
Estado rumo a Brasilia, para participar da manifestacdo da CNTE. Paralelamente, educadores de
toda Minas Gerais participam, as 16 horas, de Audiéncia Publica na Assembleia Legislativa de Minas
Gerais, que discutird a Campanha Salarial 2014 da categoria, com mobilizacdo de toda a
comunidade escolar.

SINTEPP/PA

18/03 - atos municipais

25/03 - 15h: Assembleia geral da rede estadual - CCNT/UEPA

SINTEM - Joao Pessoa/PB

17/03, 18/03, 19/03 - paralisacdo total

SINTEP/PB

18/03 - 14h30: comemoracdes do Dia Internacional da Mulher em Jodo Pessoa

25/03 - Assembleia geral da rede estadual na sede do SINTEP/PB

SINTEPE/PE

Dia 18 — Ato Publico com panfletagens no Recife

Dia 19 - Mobilizagdo nos meios de comunicagao com envio de e-mail para o Governador,
Prefeitos, Secretarios e Deputados Federais e Estaduais e Senadores, denunciando a situagdo das
escolas

SINTE/PI

18/03 - concentracdo em frente a APPM

APP/PR

18/03 - Debate sobre a salde e corte do auxilio-transporte (aulas de 30 minutos)

- As 10h30: atos em todas as regides do Estado em defesa de atendimento de qualidade a
saude. Para saber sobre o ato em sua localidade, entre em contato com o Nucleo Sindical da APP da
sua regiao.



- No periodo da tarde e da noite, nas vias préximas as escolas, educadores(as) fardo
panfletagens sobre o dramatico quadro da salde da categoria

19/03 - Grande ato em Curitiba, com concentragao a partir das 9h, na Praca Santos Andrade,
e caminhada rumo ao Palacio Iguacu

SISMMAC/PR

Dia 19 - Mobilizagdo em frente ao Pago Municipal e Assembleia Extraordinaria

SISMMAR/PR

Dia 18 - Mobilizagdo nas Escolas

Dia 19 - Paralisacao das atividades

SINTE/RN

Em Greve desde 29/01

Dia 18 - Debate sobre o PNE/Projeto de Lei do Senado X Projeto de Lei da Camara Federal

Dia 19 - Assembleia da Rede Estadual

SINTERO/RO

18/03 - caravanas do interior em Porto Velho

CPERS/RS

Dia 18 - Atividades no Nucleo

Dia 19 - Ato Estadual, com concentracao as 10h00 em frente ao CPERS/Sindicato

SINTERG/RS

Dia 18 - Plenaria sobre PNE e Piso

Dia 19 - Panfletagem e plebiscito no Largo Dr. Pio e Camara dos Vereadores e Prefeitura

SINPROSM/RS

Dia 19 - Paralisacao das atividades

APMI/RS

Dias 17, 18 e 19 - Nao estara em greve, masapodia o movimento da Greve Nacional

SINPROCAN/RS

Dia 19 - Paralisacao das atividades

SINTE/SC

18/03 - 14h00 - Assembleia estadual do magistério no centro sul, em Florianépolis

APEOESP/SP

Dia 18 - Aulas Publicas sobre a Politica Educacional do Governo Estadual e visita as escolas

Dia 19 - Atos Publicos defronte as Diretorias de Ensino

Dia 20 - Reunido de Representantes de Escolas

SINPEEM/SP

Dia 18 - Paralisacdo das atividades e ato publico pela valorizagdo profissional e condicdes de
trabalho

SINTET/TO

18/03 - 08h:Assembleia Rede Estadual, na Escola Anne Frank, Quadra 110 Norte.

Portal da CUT

Dia de Luta dos municipais de Fortaleza tem presenca de Secretaria de Relacées do
Trabalho da CUT

18/03/2014

Categoria reivindica cumprimento da Lei do Piso do Magistério; garantia de 1/3 da carga horaria
para planejamento de aulas e 10% do PIB para Educacdo Publica

Escrito por: Sindsep de Quixada

Fortaleza, capital do Ceara, foi tomada pelos servidores e servidoras municipais com o Dia de
Luta que aconteceu na manha desta terca-feira (18). Os trabalhadores e trabalhadoras sairam da
Praca da Bandeira e percorreram as ruas do Centro até chegar a Praga do Ferreira. Segundo a
Federacdo dos Trabalhadores no Servigco Publico Municipal do Estado do Ceara (FETAMCE), entidade
filiada a CUT, cerca de mil pessoas estavam presentes na manifestacao.

O grande ato reuniu profissionais da educacdao, como professores, merendeiras e funcionarios
do setor administrativo. Também participam do protesto os profissionais da salde e servidores de
Fortaleza e Regido Metropolitana.

“0 ano de 2014 é uma grande oportunidade para o Brasil, que reafirmara a continuidade de
um projeto popular em que a Classe Trabalhadora serd novamente protagonista. A FETAMCE, que é
uma entidade CUTista, tem dado grandes demonstracdes de forca e de discernimento quando realiza
sua Campanha Salarial e sua Agenda de Lutas dialogando com a Copa do Mundo. Afinal, vivemos no
pais do Futebol que é também o Brasil de todos os trabalhadores e trabalhadoras” afirmou Maria das
Gragas Costa, Secretdria de RelagGes do Trabalho da CUT Nacional.



Com carros de som e microfones, os municipais reivindicaram o cumprimento da Lei do Piso
do Magistério, que caiu de 19% para 8,32%; garantia de 1/3 da carga horaria para planejamento de
aulas; 10% do PIB para Educacgao Publica; e royalties do petréleo para a valorizagao dos
trabalhadores em Educacao.

Cerca de 40 sindicatos de servidores e servidoras de diversos municipios cearenses
partiparam da manifestacdao. O ato, que faz parte de uma mobilizacdao nacional, acontece desde esta
segunda-feira (17), em Fortaleza, Crateus, Crato e Jaguaribe.

Endina Soares, presidenta da FETAMCE, avaliou a realizacdo do Ato. “"A FETAMCE tem se
mantido atenta a agenda de lutas de todas as categorias que representa. O Dia de Luta que
acabamos de realizar com mais de mil servidores e servidoras reafirma para a Sociedade que
estamos unidos e unidas para garantir avancgos para os(as) trabalhadores(as) e consequentemente
para o Servico Publico de Qualidade”, comemora a CUTista.

Portal da CTB
Bancarios da CTB definem estratégia de luta para a Campanha Salarial 2014

Entre os dias 15 e 16 de marco, a cidade de Salvador foi palco do Seminario Nacional da
CTB-Bancarios. Com a presenca de cerca de 60 dirigentes sindicais, vindos de 15 estados, os
cetebistas definiram sua estratégica de luta para a Campanha Salarial deste ano, além de
debaterem a atual conjuntura e a necessidade de ampliar a mobilizacao da categoria por todo o
pais.

Para Augusto Vasconcelos, vice-presidente do Sindicato dos Bancarios da Bahia, as ultimas
campanhas salariais apresentaram avangos, mas estes foram insuficientes para valorizar a categoria
diante da alta lucratividade do sistema. “Devemos reencantar os bancarios e ampliar a participagdo
da categoria. Somente assim conseguiremos romper as dificuldades impostas pela ganancia dos
bancos”, afirmou.

Segundo Eduardo Navarro, dirigente nacional da CTB e vice-presidente da Federagao dos
Bancarios da Bahia e do Sergipe, o resultado dos debates realizados durante os dois dias de
Seminario sera levado pelos cetebistas para todos os foruns estaduais e nacional durante os
proximos meses.

“Realizamos um debate aprofundado sobre as reivindicacdes da CTB Bancarios para o ano
2014", destacou Navarro. “Nossa ideia principal é valorizar os salarios de uma categoria
extremamente importante para o pais”, completou.

Propostas

Como resultado do Seminario, os Bancarios da CTB identificaram a necessidade de toda a
categoria, em nivel nacional, lutar por um aumento real de 10% em 2014 (ja descontada a inflacdo
do ultimo periodo).

No entanto, o debate ndo se limitou a discutir apenas a questdo da valorizagao salarial, mas
também dedicou grande espaco a temas como jornada de trabalho excessiva, imposicdo de metas
descabida e inUmeros casos de assédio moral. “Todos esses fatores tém resultado no adoecimento
de grande numero de trabalhadores e trabalhadoras por todo o pais”, destacou Navarro.

Diante desse cenario, o presidente nacional da CTB, Adilson Araujo, enfatizou a necessidade
de a Central levar para todo o pais suas propostas. “Identificamos a necessidade de a CTB Bancaria
para o sucesso da mobilizacdo da categoria bancaria. A CTB é um instrumento necessario para fazer
avangar questGes da categoria bancaria”, afirmou o dirigente, sindicalista bancario da Bahia, apds o
Seminario em Salvador. “]Ja nesta campanha de 2014 a CTB Bancarios deve se apresentar com
propostas concretas, dignas do reconhecimento da nossa categoria”, completou.

Bancarios e o desenvolvimento

Os sindicalistas também deram destaque para o papel desempenhado pela categoria junto
aos bancos publicos nacionais - elementos fundamentais para o desenvolvimento do pais. Segundo
Navarro, a CTB defendera que essas instituicGes tenham uma politica de gestdo que privilegie seus
funcionarios.

Essa necessidade se torna ainda mais relevante na atual conjuntura politica nacional e
internacional. Em um momento no qual as forgas conservadoras ganham espago junto ao governo
federal, somado a crise financeira internacional, os bancarios classistas precisam estar prontos para
enfrentar os desafios do movimento sindical.

“Os sindicatos, em especial aqueles que representam os bancarios, tém uma posicdo
estratégica neste momento. O setor rentista tem grande influéncia na politica nacional e é por conta
desses interesses que vemos o governo federal dar continuidade a uma politica macroeconémica
conservadora, que mantém o tripé neoliberal herdado do governo Fernando Henrique Cardoso”,
lembrou Adilson Araujo, referindo-se a politica formada pelo alto superavit primario, cdmbio
flutuante e metas de inflagao.



Para o presidente da CTB Nacional, a pressdo dos banqueiros vem trazendo resultados, ja
que os numeros revelam a imensa lucratividade dos ultimos anos, mesmo em um cenario de
retragdo da economia. “Diante desse cenario, o0 Seminario do ultimo final de semana serve para
planejar nossa estratégia. Temos que nos organizar em nivel nacional para valorizar mais e melhor
0s nossos quadros dirigentes, com vistas a fortalecer cada vez mais nossa interlocucdo entre a
categoria”, sustentou.

Portal CTB

Portal da CTB
Educadores aderem em massa a greve nacional da categoria

A greve nacional dos profissionais de educagdo comegou nesta segunda-feira (17) e vai até a
quarta-feira (19). A Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacao (CNTE) acredita que
adesao ao movimento no primeiro dia extrapolou as expectativas. “"Mais de 90% dos trabalhadores
do setor estdo paralisados e participam ativamente das manifestagdes por 10% do Produto Interno
Bruto (PIB) para a educacdo publica, além de lutar por valorizacdo dos profissionais da area e por
uma educacado publica de qualidade”, argumenta Marilene Betros, dirigente da CTB.

“Os profissionais da educacao estdo a todo vapor em defesa da implantagdao do Piso Nacional
do Magisterio, que os prefeitos e governadores insistem em solapar e o Ministério da Educagdo
reajustou com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor. Nés defendemos o reajuste do
piso com base Custo/Aluno/Qualidade, como definia anteriormente a lei”, acentua a dirigente
cetebista.

Além do piso dos professores, Marilene também enfatiza a luta dos educadores pela questao
da jornada de trabalho, da qual defendem que 1/3 seja utilizada para a preparacao de aulas,
estudos e todos os fatores para melhorar as aulas.

Assim como a melhoria da estrutura nas escolas, melhorar os curriculos e dar voz aos alunos
e comunidades locais. Questdo fundamental é que os “75% dois royalties do petréleo sejam
destinados a educagdo publica contra as emendas feitas no Senado no Plano Nacional de Educacgao
(PNE) tirando esse preceito do texto da lei”, defende.

De acordo com ela, nesta segunda-feira ocorreram manifestagdes em diversas cidades com
as reivindicagdes dos educadores. Varias audiéncias publicas em Camaras de Vereadores e para a
terca-feira (18) estdo planejados diversos atos pelos estados explica. “O movimento esta excelente
indo de vento em pompa”, acentua Marilene.

Marcos Aurélio Ruy - Portal CTB

Portal da Forga Sindical
Greve dos Correios acaba; servico s6 deve ser normalizado em abril

Apds 42 dias de greve, funcionarios dos Correios de ao menos 13 Estados voltaram ao
trabalho na sexta-feira com milhdes de cartas e encomendas atrasadas e a missdao de normalizar a
entrega até o comeco de abril.

O Ultimo Estado a ter a distribuicdo em dia deve ser o Ceara, em 4 de abril, segundo
levantamento feito pela Folha com os Correios. Alagoas, Paraiba e Pernambuco, onde a adeséao foi
maior, também entrardo em abril com pendéncias nas entregas.

A regularizacdo deve ocorrer ainda nesta semana no Amazonas, em Minas Gerais, no Parana
e em Santa Catarina, segundo os Correios, e nos demais Estados até o dia 28.

Para isso, serd necessario fazer mutirdes nos fins de semana, deslocar funcionarios
administrativos para auxiliar nas entregas e fazer os grevistas compensarem os dias parados,
segundo a estatal.

Portal da Forga Sindical
Seminario debate custo sindical nos campos politico e juridico
Dirigentes de Chapecé e Oeste participardo do evento em Floriandpolis que terd trés dias de debates

Sindicalistas de Chapecé e regido participam do seminario “O Custeio dos Sindicatos:
Aspectos Politico/juridicos” a partir desta quinta-feria até sabado (20, 21 e 22) em Floriandpolis. O
evento, promovido pela Forga Sindical Nacional e Forga Sul (SC, PR e RS) serd um dos mais
importantes ja promovidos no Estado.

O secretario Regional da Forca Sindical de Santa Catarina Vilson Silveira, disse que a
iniciativa vai “reciclar nosso meio, canalizando as mais variadas informagdes para melhorar o
desempenho das instituigdes sindicais”. Ele participa do evento que contard com a presencga de
lideres sindicais do pais e exterior, senador, deputados e ex-ministros na condigdo de palestrantes.
Ja o vice-presidente da Forga Estadual Juscemar Pavao, sustenta que “teremos muito a ganhar com



reflexo junto aos trabalhadores”. Também vai o seminario por entender que evento dessa
envergadura “multiplica o saber” aspecto que sempre deve ser levado em consideracao.

A primeira atividade, apds a abertura nesta quinta, sera a palestra “A necessaria
regulamentacao do sistema de custeio das entidades sindicais” com o senador Paulo Paim e os
deputados federais Paulo Pereira da Silva e Roberto Santiago. Na manha do dia seguinte o jurista e
ex-ministro do Supremo Tribunal Federal Sepulveda Pertence falara sobre “Contribuigdo assistencial
nos instrumentos coletivos de trabalho e a sua constitucionalidade”.

Denuncias - “As formas de custeio sindical no ambito Internacional” sera tema do painel
internacional a ser realizado em seguida. A tarde, novo painel sobre “A controvérsia das clausulas de
custeio sindical: da universidade do instrumento coletivo aos limites da jurisprudéncia do TST”, com
participacao destaque do desembargador do Tribunal Regional do Trabalho - TRT 42 regido, Gilberto
Souza dos Santos.

O terceiro painel “Da liberdade negativa a deliberacao coletiva: As assimetrias da
jurisprudéncia do TST no custeio sindical” terd o advogado e desembargador aposentado do TRT de
Sao Paulo José Carlos Arouca, o procurador regional do trabalho aposentado Raimundo Simao Melo
e o desembargador do TRT 92 regido, Luiz Eduardo Guinther. No ultimo dia de seminario serao
apresentadas denuncias de ato antissindical, leitura da carta de Floriandpolis e formulagdo de
denuncias a OIT - Organizacao Internacional do Trabalho.

I\\

Portal da UGT
UGT promove Plenaria Unificada das Centrais, em Minas

A presenca de sindicalistas de todo o estado e a afirmacdo de uma pauta Unica foi destacada
pelos organizadores da plenaria unificada, promovida pelas centrais sindicais, no Espago
Democratico da Assembleia Legislativa mineira (ALMG), dia 15 de margo, fato considerado marcante
pelo presidente da UGT-Minas, deputado federal Ademir Camilo.

Os pronunciamentos giraram em torno da precarizagdo do trabalho e o PL 4.330, que o
sindicalismo luta revogar ou retirar da pauta no Congresso Nacional; o piso salarial estadual,
diferenciado do salario minimo nacional, e a mobilizagdo para o resgate do movimento sindical como
porta-voz dos interesses dos trabalhadores e do povo. Exemplo como a Marcha das Centrais, ja na
sexta edicdo, a “Politica de Valorizagcdo do Salario Minimo”, e a adogdo de propostas do movimento
sindical na ocasido da crise mundial de 2008, com medidas como a reducdao do Imposto sobre a
Producao Industrial (IPI), foram evocadas pelas liderancgas para exaltar o poder da unidade dos
trabalhadores.

PERIGOS DA PRECARIZAGCAO DO TRABALHO - Na primeira parte do encontro, lideres das
centrais e especialistas expuseram a realidade e os perigos relativos ao movimento feitos em torno
da legislacao trabalhista. Ao abordar o tema “Terceirizacao e Precarizacdao do Trabalho”, os
painelistas Helder Santos Amorim, ex-Procurador-Chefe do Trabalho da Procuradoria Regional do
Trabalho da 32 Regido (PRT3); Alessandra Parreiras, chefe de Relacbes do Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) em Minas; Marcelo Pertence, desembargador do Tribunal Regional do
Trabalho de Minas Gerais (TRT/MG), e Ellen Mara Ferraz Hazan, primeira secretaria da Caixa de
Assisténcia dos Advogados de Minas Gerais (CAA/MG) da Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB/MG), demonstraram o quanto os trabalhadores terdo de afinar pratica e discurso para impedir
retrocessos.

Como agdes conjuntas, as Centrais deliberara o encaminhamento de documento para o
governo estadual cobrando a implantacdo do piso regional e outro direcionado para o Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) condenando o que os sindicalistas acusam de ser “judicializacdo do
movimento sindical”. A plenaria também decidiu enviar mensagem ao Ministério Publico do Trabalho
na qual ird manifestar a oposicao dos sindicalistas aos Termos de Ajustes de Conduta (TAC), que
interferem diretamente na receita e no desempenho das entidades sindicais.

CONTRA O PL 4.330/2004 - O Projeto de Lei n. 4.330/2004, que tramita na Camara dos
Deputados, dispde sobre a contratacao de servigos terceirizados e as relacoes de trabalho dela
decorrentes, numa tentativa de normatizagao do fendmeno da terceirizagdo. Fenémeno da década
de 1980, a terceirizagdo de servicos se expandiu largamente no cenario empresarial brasileiro, sob a
alegacao de era preciso reformular o modelo de organizagcdo produtiva e alcangar o enxugamento
dos custos de producao, elevando a competitividade da empresa nacional no mercado mundial
globalizado.

Em que pese o movimento da jurisprudéncia dos tribunais trabalhistas, desafiadas na tarefa
de apreender e mediar as repercussdes da nova realidade sobre os direitos dos trabalhadores, nao
foi possivel inibir a pratica da terceirizacdo, disseminada largamente em todos os setores da
atividade empresarial, na década de 1990, em razdo da crescente influéncia da doutrina neoliberal,
gue prega a flexibilizacao da legislagdo trabalhista e enfraquece a protecao ao trabalho decente.



DEFESA DA POLITICA NACIONAL DO MINIMO - No patamar de R$ 724, depois da alta de
6,78%, em comparacao aos R$ 678, de 2013, o salario minimo injetou R$ 28,4 bilhGes na economia
brasileira ao reajustar os vencimentos de 48 milhdes de pessoas, segundo estimativa do DIEESE. A
maior fatia - 21,4 milhdes - é formada por beneficiarios da Previdéncia Social, e sofreu impacto de
R$ 22,8 bilhdes. Em seguida, os empregados da iniciativa privada - 14,3 milh0es - e os
trabalhadores por conta prépria - 8 milhGes.

Em 2014, o novo saldrio minimo garantird ao trabalhador poder de compra para adquirir até
2,23 cestas basicas, na medida em que era verificado valor tdo alto desde 1979. Desde 2002, a
“Politica de Valorizagao do Salario Minimo”, resultante da acdo unitaria das Centrais em nivel
nacional, representou aumento real de 72,35% para o salario minimo, apesar da perda de
dinamismo da economia brasileira.

POR UM PISO SALARIAL ESTADUAL - O painel “Piso Salarial Regional” foi amplamente
abordado pelo economista e supervisor técnico do Departamento Intersindical de Estatisticas e
Estudos Socio-Econdmicos de Santa Catarina (DIEESE/SC), José Alvaro Cardoso, conhecido como Zé
Alvaro. Ele listou as vantagens que tém os trabalhadores de estados que contam com a instituicdo
do mecanismo por meio de lei votada pela Assembleia Legislativa.

A aprovacao do Projeto de Lei 77/2011, de autoria do deputado Celinho do Sintrocel (PCdoB),
gue tramita na Assembleia Legislativa de Minas Gerais, visa implantar o salario minimo regional no
estado de Minas Gerais e dar fim a incoeréncia da inexisténcia do beneficio na segunda economia
estadual do Brasil.

Desde 2009, o Estado de Santa Catarina instituiu o piso minimo regional. Os pisos salariais
para os trabalhadores para a primeira, segunda, terceira e quarta faixas profissionais foram fixados,
respectivamente em R$ 835, R$ 867, R$ 912 e R$ 957, a partir de reajuste médio de
aproximadamente 9,3%, indice consideravelmente acima do registrado nacionalmente.

Nacionalmente, o reajuste do minimo desde 2005 é determinado pela variagdo do PIB de dois
anos anteriores acrescido do INPC do ano precedente, o que, em funcdo do fraco resultado do PIB
de 2011 (1%), trouxe um reajuste menor em 2014 do que nos ultimos anos (9% em 2013 e 14%
em 2012).

CRIMINALIZACAO DO MOVIMENTO SOCIAL - Para impedir o movimento social de se
manifestar, o denominado interdito proibitdrio estabelece a aplicagdo de multas em cifras que
podem chegar a valores de até R$ 1 milhdo, em caso de descumprimento. Alguns proibem a
aproximacao do sindicato a distancia em um raio de 200 metros dos locais de trabalho e outros até
a apreensdo de objetos e pessoas que estejam em frente as empresas, admitindo o emprego de
forga policial. A simples presencga de sindicalistas pode ser entendida como ameaca ao patrimonio
privado, reclamaram os sindicalistas.

Agéncia Brasil, 19/03/14
Greve de agentes penitenciarios lota delegacias de Sao Paulo
Camila Maciel - Repdrter da Agéncia Brasil* Edicdo: Carolina Pimentel

As delegacias com carceragem em Sao Paulo, onde os presos devem permanecer por no
maximo 24 horas, estdo superlotadas apds o inicio da greve dos agentes penitenciarios, informou o
Sindicato dos Investigadores de Policia de Sdo Paulo (Sipesp). O 2° Distrito Policial, no Bom Retiro,
por exemplo, estd com 150 detentos, quando a capacidade é 25. Os detidos sdo levados para as
delegacias, mas ndo conseguem transferéncia para os centros de detengdo provisoria, porque os
agentes paralisaram as atividades consideradas nao essenciais, como transporte de presos.

“Apoiamos a greve dos agentes penitenciarios. Entendemos a situacdo deles, mas as
delegacias viraram um barril de pdlvora. Ha risco de que venham a ocorrer motins, resgate de
presos”, apontou o presidente do Sipesp, Jodo Batista Reboucas. Ele reclama que, apesar do
agravamento da situacdo com a greve, esse ja € um problema recorrente. “Mais de 70% dos
investigadores estdo em desvio de fungdo. Nao somos policia carceraria e, sim, judiciaria. Com isso,
somente 4% das investigagdes policiais sdo esclarecidas”, declarou.

De acordo com Jodo Batista, as oito carceragens existentes nas delegacias do municipio estdo
com excesso de presos. No bairro Vila Penteado, na zona norte, o espacgo para 20 pessoas abriga 50
detentos. Na Vila Carrao e em Sao Mateus, zona leste, as delegacias estdo com 60 presos e 65
presos, respectivamente, quando a capacidade em cada uma delas é 25 pessoas.

Na manha de hoje (18), cerca de 200 agentes penitenciarios, segundo a Policia Militar,
fizeram um protesto perto do Paldcio dos Bandeirantes. O governo estadual propds aos grevistas
que eles interrompessem a greve e a administragao apresentaria uma nova proposta nesta quinta-
feira (20). De acordo com a assessoria de imprensa do Sindicato dos Agentes de Seguranga
Penitenciaria do Estado de Sao Paulo (Sindasp), os que estavam presentes no ato ja rejeitaram a



proposta. A questdo, no entanto, deve ser debatida em assembleia, mas ainda sem previsdao de
data.

O ultimo balango do Sindasp aponta uma adesao de 28,5 mil servidores dos 30 mil
trabalhadores em todo o estado. Em relacdo as unidades prisionais, estima-se que 150 das 158
foram afetadas pela greve. A Secretaria da Administracdo Penitenciaria (SAP), por sua vez, aponta
gue os servigos estao paralisados em 88 das 158 unidades.

Hoje, os agentes que trabalham na Penitenciaria de Martindpolis voltaram a impedir a
entrada de presos que estavam sendo trazidos de outra unidade. O sindicato informou que trés
carros levavam 22 detentos, mas ndo puderam entrar. Uma liminar concedida pela Justica proibe
gue os agentes adotem medidas no sentido de impedir o transporte de detentos para audiéncias e
julgamentos e a transferéncia de presos entre unidades, inclusive aquelas em caso de progressao de
regime.

O Sindasp informou, no entanto, que ndo foi notificado e, por isso, ndo esta cumprindo a
determinacdo judicial. A categoria reivindica, entre outras melhorias, a concessao de reajuste
salarial de 20,64%, para repor perdas com a inflacdo acumulada de 2007 a 2012, além de 5% de
aumento real. Durante a greve, estdo mantidas apenas atividades consideradas essenciais, como
transporte de presos em caso de urgéncia médica, alimentagdo, banho de sol e cumprimento de
alvara de soltura.

Com a greve, ha atrasos nos tribunais do juri na capital. No Férum da Barra Funda, de
segunda-feira (10) até ontem (17), foram canceladas 16 sessdes de um total de 25 previstas. O
balanco inclui julgamentos com formacdo dos conselhos de sentenca e audiéncias para instrucdo de
processos.

A reportagem da Agéncia Brasil esteve na manha de hoje (18) no 2° Distrito Policial, no Bom
Retiro, para verificar se ha superlotacdo. O delegado titular ndo quis gravar entrevista e indicou que
a reportagem procurasse a Secretaria de Seguranga Publica, que é responsavel pela administracao
de todas as delegacias do estado. O 6rgdo, por sua vez, indicou a Secretaria de Administracao
Penitenciaria (SAP), a qual responde somente pelas unidades prisionais do estado.

*Colaborou Fernanda Cruz

Portal Mundo Sindical
Professores paralisam atividades por trés dias na Bahia, diz sindicato

Professores das redes municipal e estadual de ensino da Bahia pararam as atividades nesta
segunda-feira (17). De acordo com o Sindicato dos Trabalhadores em Educacao do Estado (APLB-
BA), o movimento adere a greve nacional decretada pela Confederacdo dos Trabalhadores em
Educacdo (CNTE) e que acontece até quarta-feira (19).

A Secretaria da Educacao do Estado da Bahia informou, em nota, que respeita a decisdo da
categoria e que o movimento ndo deve impactar no calendario do ano letivo 2014. A Secretaria de
Educacao de Salvador também foi procutada pelo G1, mas ainda nao se posicionou sobre a situacdo.

Segundo Rui Oliveira, coordenador-geral da APLB, toda categoria aderiu ao movimento.
Dentre outros pontos, os professores reivindicam destinacdo de 10% do Produto Interno Bruto para
educacao publica, investimento dos royalties do petréleo na "valorizacdo da categoria”, bem como
votacao imediata do Programa Nacional de Educagdo (PNE) e cumprimento da lei do piso.

Volta as aulas

Novecentos mil alunos da rede estadual de ensino voltaram as aulas na segunda-feira (10),
apos 45 dias de férias. Por causa da greve dos professores em 2012, que durou 115 dias, o ano
letivo de 2014 sé ird terminar no dia 26 de janeiro de 2015.

Ja as escolas da rede municipal de ensino de Salvador retomaram o funcionamento no dia 18
de fevereiro. Ao todo, a rede municipal contempla cerca de 136 mil estudantes e 425 escolas.

Fonte: G1 - 18/03/2014

Portal Mundo Sindical
Funciondrios da Sabesp paralisam trabalhos na regido de Itapetininga

Nesta segunda-feira (17), funcionarios da companhia de dgua e esgoto da regido de
Itapetininga (SP), a Sabesp, entraram em greve. De acordo com o sindicato da categoria, a
paralisacao atinge 55 cidades.

Segundo o diretor do sindicato, Hilton Marioni, o0 motivo da greve é o fim do salario regional.
De acordo com ele, os funcionarios que atuam no interior tém saldrios 20% menor em relagdo aos
que trabalham na capital.

Em Itapetininga (SP), as duas unidades da empresa estdao com faixas fixadas indicando a
greve. Na unidade de Tatui, também foi colocado aviso sobre a paralisagdo. Ainda de acordo com o



representante da categoria, a adesdo ao movimento grevista ocorreu também nas regides de Avaré
(SP) e Itapeva (SP), mas os servigos essenciais continuam sendo atendidos.
Fonte: G1 - 18/03/2014

Portal Mundo Sindical
Dedini faz acordo sobre o pagamento de 147 demitidos em Piracicaba, SP

Os 147 trabalhadores demitidos pela Dedini no dia 21 de fevereiro entraram em acordo com
a empresa nesta segunda-feira (17), em Piracicaba (SP). O Sindicato dos Metallrgicos realizou uma
paralisagdo de cinco horas nesta manha com os funcionarios ativos para tentar pressionar a
companhia por uma solucao para o impasse entre empregadores e ex-empregados. Foram firmadas
solugdes quanto as pendéncias financeiras e ao cumprimento dos direitos trabalhistas.

O acordo aconteceu depois de ao menos trés tentativas de negociacdo. Na semana passada,
os trabalhadores nao acataram propostas da Dedini a respeito do parcelamento da rescisdo, além
dos prazos propostos para a quitacao das pendéncias trabalhistas. Apds a reunido desta segunda,
sindicato e empresa chegaram a um denominador comum.

A Dedini passa por crise financeira e dois dos seus prédios foram a leildo duas vezes em 2014
para quitar as dividas com a Unido. Ambos, no entanto, foram fracassados por falta de lances para
compra.

Durante a reunidao com os sindicalistas, a empresa comprometeu-se a entregar o termo de
rescisao de trabalho que permite a homologacao no sindicato, a qual libera aos trabalhadores o
seguro-desemprego e ainda permite a retirada do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).
O valor das multas também foi definido e sera proporcional a média dos Ultimos trés salarios
recebidos pelos agora ex-funcionarios.

O pagamento sera parcelado de acordo com o valor que cada funcionario tem direito a
receber e a primeira parte da verba resciséria sera paga em 10 de abril. Em caso de atraso no
pagamento serd aplicada multa de 30% sobre o valor da parcela. Até que todos os direitos
trabalhistas sejam cumpridos, o tiquete-alimentacdo continuara a ser pago.

Em 10 de abril a Dedini também pagara a Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR) e se
comprometeu a regularizar os atrasos do FGTS até julho deste ano.

Compensacao

Os demitidos ainda terdo direito a um salario nominal e mais R$ 1.251,80 como
compensacao pela perda do plano de salude. Para Joao Carlos Ribeiro, diretor do Sindicato dos
Metallrgicos de Piracicaba e funcionario da Dedini, o sindicato acompanhard a situagdo para garantir
cumprimento ao que ficou acordado. “Agora vamos monitorar todos os vencimentos para ver ser
empresa vai cumprir o acordo”, ressaltou.

Esforcos

Por meio de assessoria de imprensa, a Dedini informou que fara todos os esforcos para
cumprir as obrigacdes firmadas com os demitidos. A empresa reforgou que passa por um periodo de
"baixo nivel de investimentos" no segmento do qual faz parte, mas ressaltou que ha somente uma
"oscilacdo normal" para uma instituicao deste porte.

Fonte: G1 - 18/03/2014

Portal Mundo Sindical
Em greve ha um més, professores de Varzea Grande (MT) fazem protesto

Professores da rede municipal de Varzea Grande, regidao metropolitana de Cuiaba, fizeram um
protesto nesta terca-feira (18) em uma praga na esquina da Avenida Couto Magalhdes com a Rua
Clévis Hugueney, no Centro da capital. Segundo a secretaria-geral do Sindicato dos Trabalhadores
do Ensino Publico de Varzea Grande (Sintep-VG), Ana Delma Borges, cerca de 100 pessoas se
reuniram no local para reafirmar as reivindicacbes da categoria. Durante o ato, eles distribuiram
panfletos a populagdo.

“Dois panfletos foram distribuidos, um cobrando os 10% do Produto Interno Bruto (PIB) para
a educacdo e outro pedindo que os royalties do petréleo também sejam destinados a educacgéao”,
pontuou Ana Delma. Ela adiantou que um Plano de Cargo, Carreira e Salarios (PCCS) deve ser
apresentado ao sindicato pela Secretaria de Educacgao. As 17h [horario de Mato Grosso] desta terca-
feira, representantes do sindicato devem se reunir para avaliar a proposta.

Ja na manhad desta quarta-feira (19), a categoria ira realizar uma assembleia para decidir se
aceitam a proposta da prefeitura do municipio e terminam a greve ou se permanecem. O evento
sera no ginasio da Escola Estadual Licinio Monteiro, em Varzea Grande, as 8h. E no periodo da
tarde, as 14h, o sindicato deve divulgar o resultado da votacdo da assembleia, na Praca Alencastro,
em Cuiaba.



Em greve desde o dia 17 de fevereiro, o sindicato cobra a reestruturacao do PCCS, a revisao
salarial, o pagamento de férias e a concessao de licenca-prémio. "O piso ndo foi pago em 2013 e
nem em 2014. O piso hoje é de R$ 906, mas deveria ser de R$ 1.060,00, que todo més impacta em
16% a menos no salario do profissional. Temos que corrigir isso", cobrou o presidente do sindicato
da categoria, Gilmar Soares.

Ele argumenta ainda que um professor do municipio vai receber quase a metade do que um
profissional do estado a partir do proximo més quando o salario do professor da rede estadual deve
subir de R$ 1.568,00 para R$ 1.750,00.

No ano passado, os profissionais também entraram em greve com a alegacdo de que a
prefeitura nao teria cumprido os acordos assinados nas paralisacoes anteriores. Depois de 16 dias
de paralisacgao, eles retomaram as atividades apds reunido com o prefeito da cidade, Wallace
Guimaraes, e o secretario de Educacdo do municipio, Jonas da Silva.

Fonte: G1 - 18/03/2014

Portal Mundo Sindical
Centrais lancam 82 Marcha da Classe Trabalhadora em Sao Paulo

Trabalhadores de diversas categorias ocuparam a Pragca Ramos de Azevedo, no centro da
cidade de Sdo Paulo, na manha desta terca-feira (18), para participar do langcamento da 82 Marcha
da Classe Trabalhadora, convocada pelas centrais sindicais para o dia 09 de abril.

A mobilizacdo marca a retomada da luta da “Agenda da Classe Trabalhadora”, que relne as
propostas para desenvolver o Pais com soberania, democracia e valorizagao do trabalho, num ano
repleto de eventos importantes, como a Copa do Mundo e as elei¢Ges gerais no Pais.

No ato de langamento, estiveram presentes presidentes e representantes das centrais
sindicais CTB, CUT, CGTB, FS, UGT e NCST, que reforcaram as bandeiras que compdem a pauta
trabalhista.

“Vamos cobrar do governo o andamento da pauta da classe trabalhadora, que inclui as
bandeiras como a reducdo da jornada de trabalho, o fim do fator previdenciario, o fim do projeto
gue amplia a terceirizacao, a correcdo da tabela do IR, reajuste digno para os aposentados, entre
outras. Todas essas reivindicacdes fundamentais para os trabalhadores ja foram entregues ao
presidente da Camara e ao Governo Federal e ndo recebemos retorno, ndo avangamos. Entdo, esse
ato é para pressionar”, afirmou Wagner Gomes, secretario-geral da CTB nacional e um dos
coordenadores da atividade.

Durante suas intervencgdes os sindicalistas ndo deixaram de lado temas importantes como a
industrializacdo e o transporte publico, que afetam sobremaneira o dia a dia do trabalhador
brasileiro.

“N&o estamos aqui apenas pela pauta trabalhista, mas também por mais emprego, mais
salarios e condicOes dignas de vida para esses trabalhadores e trabalhadoras que sofrem
cotidianamente, sendo espremidos em trens e metrés de Sao Paulo.”, destacou o dirigente da CTB,
ao lembrar do caos e a superlotacdao que enfrenta o cidadao paulistano ao se deslocar de casa para
o trabalho.

Sao Paulo: ato nacional

O ato nacional serd em S&o Paulo e saird da Praca da Sé, as 10 horas, seguindo em passeata
até o vao livre do Masp, na Avenida Paulista. No entanto, a atividade sera promovida em diversas
cidades brasileiras pelas centrais estaduais.

“A expectativa é reunir cerca de 60 mil trabalhadores neste ato nacional, que acontece em
Sao Paulo, mas as estaduais devem organizar atividades semelhantes em diversas cidades pais
afora”, Onofre Gongalves, presidente da CTB-SP.

O presidente estadual da CTB convocou os trabalhadores a ocuparem as ruas e mostrar o
descaso com que governo e empresarios tém tratado as reivindicagdes unitarias do movimento
sindical, como a reducgdo da jornada de trabalho, o fim do Fator Previdenciario e a ampliagcdo de
direitos. “A mobilizacdo soarda como um recado as forgas do retrocesso de que as Centrais Sindicais
tém propostas que atendem aos interesses dos trabalhadores e dos empresarios, pois o objetivo é
desenvolver o Pais com soberania e valorizacdo do trabalho”, conclamou.

Fonte: Cinthia Ribas/Portal CTB - 18/03/2014

Portal Mundo Sindical
Centrais paraguaias convocam greve contra privatizacdo e entreguismo

A greve geral convocada unitariamente pelo movimento sindical do Paraguai "Em defesa da
soberania da Patria” para o dia 26 de margo (quarta-feira) tem ampliado apoios “contra o
congelamento salarial, a privatizagao e o entreguismo selvagens” defendidos pelo presidente Horacio
Cartes e expressos na lei de Alianga Publico-Privada (APP), aprovada recentemente.



“Nos levantamos contra uma privatizagao encoberta das instituicdes do Estado, dos seus
recursos estratégicos, daquilo que é essencial ao desenvolvimento nacional como agua, luz,
telecomunicacgdes, portos e minas. Com esta lei, a educacdo e a salde passam para maos privadas,
da mesma forma que tudo o que se referir a bens e servigos", afirmou o presidente da Central
Unitaria de Trabalhadores Auténtica (CUT-A), Bernardo Rojas, descrevendo a repeticao da surrada
cartilha do Fundo Monetario Internacional.

Segundo Rojas, com o apoio de amplos setores da midia, o governo Cartes tenta “vender a
mensagem de que concessdo nao € privatizacdo, o que é insustentavel”: “temos que chamar as
coisas pelo que sdo, uma entrega por 30 anos onde o lucro fica com as multinacionais e o risco fica
com o Estado”. Ao mesmo tempo em que avanca sobre o patrimoénio publico, alertou, o governo
paraguaio se utiliza de instrumentos ditatoriais para impor seu modelo vende-Patria. “*Com a lei das
APPs o Parlamento e o Judiciario perdem atribuicdes constitucionais e o governo fica com as maos
livres para aplicar a receita que atende os interesses estrangeiros, o que sé ira aumentar a imensa
desigualdade ja existente no nosso pais. O fato é que com as privatizacdes havera um desmonte do
Estado, ndo vai haver politica de investimento, mas um aumento das demissdes, da precarizacdo
das relacOes de trabalho e da informalidade”, acrescentou.

Conforme levantamento das centrais, 64% da populagdo paraguaia tém necessidades basicas
insatisfeitas e pelo menos 20% estd mergulhada na extrema pobreza. Cerca de 43% vivem na area
rural, mas apenas 351 proprietarios concentram 77% do total das terras, enquanto 40% dos
agricultores sobrevivem confinados em 1% da area. Ao mesmo tempo, a soja representa 66% da
terra cultivada, uma producao estimada em 10 milhdes de toneladas, controlada pelas
multinacionais ADM, Cargill, LDC e Bunge.

"As multinacionais da soja estdo tomando todo o territorio nacional e expulsando os
camponeses de suas terras, envenenando tudo: terra, agua, fauna e flora, comprometendo inclusive
a permanéncia dos agricultores e de suas familias. E contra esta légica de saque que estamos
protestando”, frisou.

Contra o arrocho salarial

A luta pela recuperagao do poder de compra do saldrio minimo, “violentamente arrochado
nos ultimos anos”, apontou Rojas, é uma das bandeiras principais da mobilizacdo, “pois atualmente
o valor é tdo baixo que sequer cobre a cesta basica”. “Se a perda do salario minimo supera os 30%,
como o governo pode anunciar um reajuste de 10%? Nds queremos dialogar para construir uma
politica de valorizagao salarial, de ganhos reais, olhando para frente”, acrescentou.

Diante das ameagas a soberania e da crescente intransigéncia governamental, crescem os
apoios a paralisagdo junto aos mais variados setores sociais, como a Federagdo Nacional de
Estudantes Secundaristas, a Assembleia de Estudantes Universitarios e a Federacdo Nacional de
Camponeses, que anunciam piquetes e bloqueios na capital e no interior.

Sobre as constantes violagOes ao direito de liberdade sindical e negociacdo coletiva, o
presidente da CUT-A reiterou a denuncia de que ha uma cumplicidade entre o governo, o poder
judiciario e a policia para reprimir as manifestagdes de trabalhadores. “E uma agao que conta com o
respaldo de setores da midia, que tentam fazer crer que nossa greve é extemporanea e inoportuna.
Dizem que estariamos convocando acdes com violéncia, truculentas, todo um discurso feito para
intimidar e justificar uma repressao indiscriminada”, destacou.

Bernardo Rojas lembrou que na época da ditadura de Alfredo Stroessner (1954-1989) havia a
chamada lei 209, da Defesa da Paz Publica e Liberdade da Pessoa, feita para intimidar e perseguir
opositores. “Hoje o governo volta a aplicar esta mesma lei com o nome de Perturbagdo da Paz
Publica para imputar e encarcerar os dirigentes por organizar manifestacdes ou encontros. Ou seja,
toda manifestagdo é reprimida judicialmente para atemorizar os dirigentes”, condenou.

Um dos muitos exemplos de abusos, apontou Rojas, sdo os camponeses presos politicos de
Curuguaty, ha 30 dias em greve de fome, “embora a sociedade paraguaia esteja mobilizada pedindo
sua liberdade, pois a acusagao contra eles ndo tem pé nem cabeca”. O presidente da CUT-A disse
haver semelhanga entre o ocorrido em Curuguaty e na Venezuela onde a CIA utilizou franco-
atiradores para assassinar os manifestantes contrarios ao governo a fim de jogar a culpa do
massacre sob os ombros do entdo presidente Hugo Chavez. A verdade dos fatos estd bem narrada
no documentario “A Revolugdo ndo sera televisionada”.

“Ha uma compreensdo de que foram forgas especiais, de elite, que protagonizaram o
confronto entre a policia e os camponeses desalojados em Curuguaty. O objetivo do confronto foi,
obviamente, a derrubada do presidente Fernando Lugo”, sublinhou.

Como na Venezuela, uso de franco-atiradores

Na regido de Curuguaty esta localizada a estancia de Morombi, propriedade do latifundiario e
grileiro Blas Riquelme, dono de mais de 70 mil hectares. O “terrateniente” é uma das viuvas da
ditadura do general Alfredo Stroessner (1954-1989), um dos principais beneficiados pela



tristemente célebre Operacdo Condor, desenvolvida pela CIA no Cone Sul para torturar, assassinar e
desaparecer com todo aquele que ousasse contrariar os interesses estadunidenses na regiao. Ele
também foi presidente do Partido Colorado - o mesmo do presidente Horacio Cartes - por longos
anos e senador da Republica, sendo igualmente dono de uma rede de supermercados e
estabelecimentos pecuarios.

Como Riquelme havia se apropriado mediante subterfigios legais de aproximadamente dois
mil hectares pertencentes ao Estado paraguaio, camponeses sem terra ocuparam o local, solicitando
do governo Lugo a sua desapropriacao para fins de reforma agraria. Um juiz e uma promotora
ordenaram a retirada das familias por meio do Grupo Especial de Operagoes (GEO) da Policia
Nacional, esquadrao de elite que, em sua maioria, foi treinado por militares dos EUA na Colombia,
durante o governo fascista de Alvaro Uribe.

Na avaliacdo do jornalista e pesquisador paraguaio Idilio Méndez Grimaldi, que também é
membro da Sociedade de Economia Politica do Paraguai (SEPPY), somente uma sabotagem interna
dentro dos quadros da prépria inteligéncia da Policia, com a cumplicidade da Promotoria, explicaria a
emboscada na qual morreram seis policiais. Uma acao estrategicamente planejada com um objetivo
bem definido. "Nao se compreende como policiais altamente treinados, no marco do Plano Coldmbia,
pudessem cair tdo facilmente numa suposta armadilha feita por camponeses, como quer fazer crer a
imprensa dominada pela oligarquia. A tropa reagiu, matando 11 camponeses e deixando cerca de 50
feridos”. Entre os policiais mortos, ressalta, estava o chefe da GEO, Erven Lovera, irmdo do tenente-
coronel Alcides Lovera, chefe da seguranga do presidente.

Fonte: Leonardo Wexell Severo/ComunicaSul - 18/03/2014
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